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Tarih & Sayi :24/04/2020_061

Yasal Mevzuat : Ucretsiz izne Ayrilan iscilere Nakdi Ucret Destegi Hakkinda SGK Usiil ve
Esaslari Hakkinda Agiklama.

KONU OZET

Bilindigi gibi, 26.03.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7226 Sayili Kanun’un 7 nci maddesi ile 4447 sayili
issizlik Sigortasi Kanunu’na eklenen gegici 24 {incii maddeyle, {icretsiz izne ayrilan iscilere ve 15/3/2020
tarihinden sonra isten cikariimis olup, issizlik 6deneginden istifade edemeyen iscilere, issizlik Fonundan her
glin icin 39,24 Tirk Lirasi nakdi Gicret destegi verilecegi diizenlenmistir.

Bu defa, Sosyal Givenlik Kurumunca s6z konusu destegin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar yayinlanmistir.

S6z konusu agiklamalardan 6ne gikan hususlar 6zetle asagidaki gibidir:

1) Ucretsiz izne ayrilan isgilere iliskin ayhk bildirimler

Nakdi Gcret desteginden yararlanilabilmesi icin {icretsiz izne ayrilan isgilere iliskin aylik bildirimler,
"https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi" internet adresinden licretsiz iznin verildigi ayi takip eden ayin 3’iline
kadar isverenlerce yapilacaktir. Bu sekilde bildirimi yapilan isgiler igin ilgili aya ait Aylik Prim ve Hizmet
Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde eksik giin nedeninin, “28-Pandemi Ucretsiz izin”
olarak secilmesi gerekmektedir. 5510 sayili Kanunun Ek-9 uncu maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde ay
icerisinde 10 guinden fazla sigortali calistiranlar ise bu durum degisikligini, Ucretsiz iznin verildigi ayin sonuna
kadar ayni eksik giin koduyla Sosyal Giivenlik il Midirliiklerine/Sosyal Giivenlik Merkezlerine bildirirler.

2) Ucretsiz izin bilgilerine iliskin isverenler tarafindan yapilan basvuru ve giincelleme islemleri

Verilen (cretsiz izin bilgilerine iliskin isverenler tarafindan yapilan basvuru ve gilincelleme islemleri, lcretsiz
iznin uygulandigl ayl takip eden ayin sonuna kadar SGK’ya bildirilecektir. Ancak bu sekilde uygulamanin
ylrirlikte oldugu siirenin tamamlanmasindan sonra izleyen ay sonuna kadar yapilan ve hak dogurucu
nitelikteki basvurular en fazla bir 6nceki ay icin yapilabilecektir.

3) Kisa calisma 6denegine hak kazanamayanlar igin licretsiz izin basvurusu

Kisa ¢alisma 6denegine hak kazanamayanlar igin Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamelerinde bildirilmis olan “18-Kisa Calisma Odenegi” gerekgesinin ikinci fikradaki siireler icerisinde
“28-Pandemi Ucretsiz izin” olarak giincellenmesi ve isverenler tarafindan birinci fikrada belirtilen esaslar
cercevesinde Ucretsiz izin basvurusunda bulunulmasi gerekmektedir. Ayrica 17/4/2020 tarihinden sonra
Ucretsiz izne ayrilmasina ragmen, Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamelerinde “28-Pandemi Ucretsiz izin” eksik giin nedeni yerine yanlislikla baska bir koddan bildirim
yapanlarin, eksik giin kodunun degistirilmesi icin SGK’nin ilgili il muadurlugi/sosyal giivenlik merkezine
basvurmalari gerekmektedir.

4) Ucretsiz izne ayrilan isgiye iliskin bildirim

isveren, Nakdi Ucret Desteginin uygulama siiresi kapsaminda, ilgili ayda isginin Ucretsiz izne ayrildigi giin
sayisini, is¢inin TC Kimlik Numarasini, is¢inin IBAN numarasini ve cep telefonu bilgilerini SGK basvuru ekrani
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Gizerinden bildirecektir.

5) Kisa ¢alisma basvurusu kabul edilmesine karsin gerekli prim sartlarini saglamadigi gerekgesiyle kisa
¢alisma ddenegine hak kazanamayanlar

isverenleri tarafindan kisa ¢alisma basvurusunda bulunulan ve basvurunun kabul edilmesine karsin gerekli prim
sartlarini saglamadigi gerekgcesiyle kisa calisma 6denegine hak kazanamayanlar;

e Ucretsiz izne ayrilmak,
e Kisa calisma 6deneginden yararlanmamak,
e Herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yaslilik ayligi almamak,

e SGK’ya 01, 04, 05, 06, 12, 14, 20, 29, 32, 35, 39, 52, 53, 54 veya 55 nolu belge tiirlerinden bildirilmis
olmak,

kosullari tasimalari ve isverenleri tarafindan ilgili donem icin eksik giin gerekgelerinin licretsiz izin olarak
glincellenmesi halinde, Uicretsiz izne ayrildiklari sire kadar nakdi icret destegine hak kazanacaktir.

6) is s6zlesmesi feshedilen ve issizlik 6deneginden yararlanamayan isgiler
15/3/2020 tarihinden sonra is s6zlesmesi feshedilen ancak;

o issizlik 6deneginden yararlanamayan isgiler, herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yashlik ayligi
almamalari kaydiyla, 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan 3 aylk (17/4/2020-
17/7/2020) fesih yapilamayacak sireyi gecmemek Uzere, issiz kaldiklari stire kadar nakdi Ucret
destegine hak kazanacaklardir.

o lssizlik 6denegi basvurusuna ragmen bu ddenege hak kazanamayan issizlerin nakdi licret destegi
d6demeleri, ayrica basvuru yapmalarina gerek bulunmaksizin ISKUR tarafindan re’sen
gerceklestirilecektir.

o ssizlik ©odenegi basvurusunda bulunmayan issizlerin nakdi {cret destegi ddemeleri,
https://esube.iskur.gov.tr/ internet adresinden veya e-Devletten issizlik ©6denegi basvurusunda
bulunmalar tizerine iISKUR tarafindan gergeklestirilecektir.

Diger taraftan, Daha 6nce hak ettigi issizlik 6denegi siresini dolduruncaya kadar issizlik 6denegi tekrar
baslatilanlar, 3 aylik (17/4/2020-17/7/2020) fesih yapilamayacak stireyi gegmemek Ulzere, 6demenin bittigi
tarihten itibaren nakdi Gcret destegi alabileceklerdir.

7) Odeme zamany, siiresi, miktari ve sekli

SGK, nakdi licret destegi kapsaminda isverenler tarafindan yapilan beyana bagh bilgileri aylik olarak bildirilen
licretsiz iznin yapildigi ayi takip eden ayin 5’ine kadar ISKUR’a bildirir. ISKUR, bu verileri esas alarak nakdi iicret
desteklerini her ayin 8’'inde 6demeye baglar. Belirlenen giinlerin hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil
glinlerine denk gelmesi halinde takip eden ilk is glinii islemler gerceklestirilir.

Nakdi Ucret desteginin suresi, Ucretsiz izne ayrilanlar icin, 17/4/2020-17/7/2020 tarihleri arasinda licretsiz
izinli olunan siireleri kapsar. Cumhurbaskani tarafindan fesih yapilamayacak siirenin uzatilmasi halinde, nakdi
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Ucret destegi de ayni siire icin uzatilacaktir.

Nakdi Gcret destegini hak eden her bir kisi icin yapilacak 6deme, 39,24 Tiirk Lirasi olarak belirlenen bir giinlik
tutardan damga vergisi disuldiikten sonra hesaplanan tutar ile 6demeye hak kazanilan gin sayisi ¢arpimi
sonucu elde edilen tutara tekabdil eder.

Hesaplanan 6deme tutarindan damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilamayacaktir.

Nakdi Ucret destegi, bir ay icerisinde en ¢ok 30 glin olmak lizere 6deme kanallari yoluyla is¢inin kendisine
o6denecektir.

S6z konusu Sirkilere asagidaki baglanti yoluyla ulasabilirsiniz.

4447 SAYILI iSSiZLiK SIGORTASI KANUNUNUN GECiCi 24 UNCU
MADDESi KAPSAMINDA YAPILACAK NAKDi UCRET DESTEGi
UYGULAMASINA iLiSKiN USUL VE ESASLAR

Av. Ozge BITIiS
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